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4447 SAYILI KANUNUN GECICi 10 UNCU MADDESINDE ONGORULEN
SIGORTA PRIMI iISVEREN HIiSSESI TESVIKI

31/12/2015 tarihine kadar ise alinan her bir sigortali i¢in gecerli olmak tizere, bu maddenin
yirtrliik tarihinden itibaren 6zel sektor igverenlerince ise alinan ve fiilen calistirilanlarin; ise
alindiklar1 tarihten Onceki alt1 aya iliskin Sosyal Gilivenlik Kurumuna verilen prim ve hizmet
belgelerinde kayitli sigortalilar disinda olmalari, ayn1 doneme iliskin ise alindiklari igyerinden
bildirilen prim ve hizmet belgelerindeki sigortali sayisinin ortalamasina ilave olmalar1 ve bu
maddede belirtilen diger kosullar1 da saglamak kaydiyla, 5510 sayil1 Kanunun 81 inci maddesinde
sayilan ve 82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazanglar {izerinden hesaplanan sigorta
primlerinin isveren hisselerine ait tutari, ise alindiklari tarihten itibaren Issizlik Sigortast Fonundan
karsilanir.

Bu maddede belirtilen destek unsuru;

a) 18 yasindan biiyiik ve 29 yasindan kiiciik erkekler ile 18 yasindan biiyiik kadinlardan;

1) Mesleki yeterlik belgesi sahipleri i¢in kirksekiz ay siireyle,

2) Mesleki ve teknik egitim veren orta veya yiiksek dgretimi veya Tiirkiye Is Kurumunca
diizenlenen isgiicii yetistirme kurslarini bitirenler i¢in otuzalt ay siireyle,

3) (1) ve (2) numarali alt bentlerde sayilan belge ve niteliklere sahip olmayanlar i¢in yirmidort
ay siireyle,

b) 29 yasindan biiyiik erkeklerden (a) bendinin (1) ve (2) numarali alt bentlerinde sayilan
belge ve niteliklere sahip olanlar i¢in yirmidort ay siireyle,

¢) (a) ve (b) bentleri kapsamina girenlerin Tiirkiye Is Kurumuna kaytl issizler arasindan ise
alimmalar1 halinde ilave olarak alt1 ay siireyle,

¢) 5510 sayil1 Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda ¢aligmakta
iken, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten sonra mesleki yeterlik belgesi alanlar veya mesleki ve
teknik egitim veren orta veya yliksek 6gretimi bitirenler i¢in oniki ay stireyle,

d) 18 yasindan biiyiiklerden bu fikranin (a), (b) ve (¢) bentlerine girmeyenlerin Tiirkiye Is
Kurumuna kayitli igsizler arasindan ise alinmalar halinde alt1 ay siireyle,

uygulanir.

Bu maddede sayilan belge ve nitelikler nedeniyle destek unsurundan yararlanabilmek i¢in
sigortalilarin sahip olduklari mesleki yeterlik, mesleki ve teknik egitim veren orta veya yiiksek
ogretim kurumlar1 veya Tiirkiye Is Kurumunca diizenlenen isgiicii yetistirme kurslarina iliskin
belgelerde belirtilen meslek ya da alanlarda ise alinmalar1 ve/veya ¢alistyor olmalar: gerekir.

Bu maddeyle saglanan destek unsurundan ayni sigortali i¢in bir kez yararlanilabilir. Sigortals,
destek siiresini tamamlamadan igsiz kalmasi halinde, kalan stireden yeniden yararlanamaz. Ancak
ikinci fikranin (a) bendi kapsamina girenlerin, ayni bent kapsaminda yeniden ise alinmalar1 ve (1)
veya (2) numarall alt bentlerde sayilan belge ve nitelikleri bu
donemde temin etmeleri halinde destekten yeniden yararlanabilirler. Bu durumda ilk
yararlanma siiresi, ikincisinden diisiiliir ve toplam yararlanma siiresi en son yararlanilan destek i¢in
maddede Oongoriilen siireyi agamaz.

Isveren hissesine ait primlerin Fondan karsilanabilmesi icin isverenlerin calistirdiklar:
sigortalilarla ilgili olarak; 5510 sayili Kanun uyarinca aylik prim ve hizmet belgelerini yasal siiresi
icerisinde Sosyal Gilivenlik Kurumuna vermesi, sigortalilarin tamamina ait sigorta primlerinin
sigortal1 hissesine isabet eden tutarini yasal siiresi icinde 6demesi ve kapsama giren sigortalinin ise
alindig1 igyerinden dolayr Sosyal Giivenlik Kurumuna prim, idari para cezasi ve bunlara iligkin
gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmamasi sarttir.

Sosyal Gilivenlik Kurumuna olan prim, idari para cezas1 ve bunlara iligkin gecikme cezasi
ve gecikme zammi borglarmin 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve
taksitlendirilmis veya ilgili diger kanunlar uyarinca prim borg¢larmin yeniden yapilandirilmis ve



taksitlendirilmis olmasi, bu tecil, taksitlendirme ve yeniden yapilandirma devam ettigi siirece
igverenlerin bu fikra hiikmiinden yararlanmasina engel teskil etmez.

Bu madde hiikiimleri; 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci
fikras1 kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait igyerleri ile 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili1 Devlet
Ihale Kanununa, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Thale Kanununa ve uluslararasi anlasma
hiikiimlerine istinaden yapilan alim ve yapim isleri ile 4734 sayili Kanundan istisna olan alim ve
yapim islerine iliskin igyerleri, sosyal glivenlik destek primine tabi ¢alisanlar ve yurt disinda ¢alisan
sigortalilar hakkinda uygulanmaz.

5510 sayili Kanun geregince yapilan kontrol ve denetimlerde, ¢alistirdigi kisileri sigortali
olarak bildirmedigi tespit edilen isverenler bir yil siireyle bu maddeyle saglanan destek
unsurlarindan yararlanamaz.

Bu maddeyle saglanan destek unsuru, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uygulandiktan sonra kalan sigorta primlerinin igveren hisselerine ait orani
tizerinden, bu maddede belirtilen esaslar dikkate alinarak uygulanir.

Bu maddede diizenlenen tesvik, 5510 sayili Kanun kapsaminda bulunanlarla ayni sartlarda
olmak {izere 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki sandiklarin statiilerine tabi
personeli i¢in de uygulanir.

Fondan karsilanan prim tutarlari, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda gider veya
maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz.

Bakanlar Kurulu, bu maddenin uygulanma siiresini 2015 yilindan itibaren bes yila kadar
uzatmaya yetkilidir.

Bu maddenin uygulanmasina iligskin usul ve esaslar Bakanlik tarafindan belirlenir.



